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ARSSTAMMA

Aktiedgarna i VBG GROUP AB (publ) kallas hdarmed till &rsstimma tisdagen den 13 maj
2008 kl 17.00 i bolagets lokaler pa Herman Kreftings gata 4, Véanersborg.

ANMALAN

Aktiedgare som 6nskar delta i stiamman skall

e dels vara inford i den av Vérdepapperscentralen VPC AB forda aktieboken senast den
7 maj 2008

e dels géra anmadlan till bolaget senast kl 16.00 den 9 maj 2008.

Anmalan kan ske skriftligen under adress VBG GROUP AB (publ), Box 1216, 462 28
Vénersborg, per telefon 0521-27 77 00, per fax 0521-27 77 93 eller via e-post
inger.vilhelmson@vbggroup.com. Anmalan skall innehélla namn och person- eller
organisationsnummer.

For aktiedgare som foretrads av ombud bor fullmakt 6versandas tillsammans med
anmadlan. Den som foretrdder juridisk person skall forete kopia av registreringsbevis eller
motsvarande behdorighetshandlingar utvisande behoérig firmatecknare.

Aktiedgare som latit forvaltarregistrera sina aktier maste i god tid fére den 7 maj 2008
genom forvaltarens forsorg tillfdlligt inregistrera aktierna i eget namn (dgarregistrering).

ARENDEN

1. Val av ordférande vid stimman

2. Upprattande och godkdnnande av rostlangd

3. Godkéannande av dagordning

4. Val av en eller tva justeringsmén

5. Prévning av om stdmman blivit beh6rigen sammankallad

6. Framlaggande av arsredovisning och revisionsberdattelse samt koncernredovisning och
koncernrevisionsberattelse

7. Beslut om

a) faststdllelse av resultat- och balansrédkningar samt koncernresultatrakningar och
koncernbalansrakningar

b) dispositioner betréffande bolagets vinst eller forlust enligt den faststéllda balans-
rakningen

c) ansvarsfrihet &t styrelseledamoterna och verkstéllande direktéren

8. Bestimmande av antalet styrelseledamoter och styrelsesuppleanter samt revisorer och
revisorssuppleanter

9. Faststéllande av arvoden &t styrelsen och revisorerna

10. Val av styrelseledamoter, styrelsesuppleanter samt revisorer och revisorssuppleanter
11. Beslut om styrelsens forslag till riktlinjer for ersattning och andra anstéllningsvillkor
till ledande befattningshavare

12. Bemyndigande fran stimman till styrelsen att anvdnda egna aktier som betalning vid
foretagsforvarv

13. Utseende av ledamoter till valberedning

14. Annat drende, som ankommer pa stdmman enligt aktiebolagslagen eller bolags-
ordningen

UTDELNING (punkt 7)

Styrelsen foresldr en utdelning om 2:50 kronor per aktie med avstdmningsdag den

16 maj 2008. Om arsstamman beslutar i enlighet med forslaget berdknas utdelningen
komma att sdndas ut av VPC med bérjan den 21 maj 2008.

ARVODE (punkt 9)

Arvode till styrelsen foreslas utgd med 130 000 kr till styrelseordférande, 110 000 kr till
vice styrelseordférande och 95 000 kr vardera till 6vriga styrelseledamoter, tillsammans
525 000 kr, jamte 5 000 kr per bevistat mote. Arvode till revisorer foreslas utga enligt
godkand rékning.

FORSLAG TILL VAL AV STYRELSE OCH REVISORER (punkt 10)

Valberedningen foreslar omval av ledamoterna Peter Hansson, Anders Birgersson,
Johnny Alvarsson, och Staffan Ekelund samt nyval av Helene Richmond och Peter
Augustsson. Peter Hansson foreslas bli styrelsens ordférande och Johnny Alvarsson vice
ordférande. Richard Persson och Victoria Wikstrom har avbojt omval. Richard Persson
har av styrelsen utsetts till hedersordférande.

Helene Richmond, fodd 1960, civilingenjor, ar sedan 2006 Director Global Accounts
inom SKF:s industridivision. Hon har arbetat internationellt i olika befattningar inom SKF
sedan 1985.

Peter Augustsson, fodd 1955, civilingenjor, tidigare VD SAAB Automobile AB. Numera
verksam genom eget affarsutvecklingsbolag. Ordférande i Metallfabriken Ljunghall AB
och Automotive Business Development AB. Ledamot i Wallenius Lines AB, NovaCast
Technologies AB och Ortic 3D AB.

Valberedningen foresldr val av revisionsbolaget Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB till
till revisor, med auktoriserade revisorn Bror Frid som huvudansvarig for tiden till slutet av
arsstdmman 2012 och auktoriserad revisor Gunnar Hjalmarsson till revisorssuppleant for
samma period.

Aktiedgare som representerar 6ver 65% av rostetalet for samtliga aktier i bolaget stoder
forslagen.

BESLUT OM STYRELSENS FORSLAG TILL RIKTLINJER FOR ERSATTNING OCH ANDRA
ANSTALLNINGSVILLKOR TILL LEDANDE BEFATTNINGSHAVARE (punkt 11)

Styrelsen foreslar att arsstimman beslutar om riktlinjer for ersattning till ledande befatt-
ningshavare i huvudsak innebérande att fér koncernledningen skall tilldmpas marknads-
madssiga l6ner och 6vriga anstallningsvillkor. Ut6ver fast arslon skall koncernledningen
aven erhalla rorlig 16n, vilken skall vara begrdnsad och baseras pa koncernens ekono-
miska utveckling jamfort med faststéllda mal.

BEMYNDIGANDE (punkt 12)

Styrelsen foreslar att arsstdmman ska bemyndiga styrelsen att intill ndsta arsstimma
2009 vid ett eller flera tillfallen fatta beslut om 6verlatelse av forvarvade egna aktier
med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt och att betalning for 6verlatna aktier skall
kunna ske med annat dn pengar (apport). Motivet till forslaget r att ge styrelsen mojlig-
het att anvdnda egna aktier som betalning vid foretagsforvarv.

VALBEREDNING (punkt 13)

Aktiedgare som representerar 6ver 65% av rostetalet for samtliga aktier i bolaget fore-
slar att Reidar Oster tillsammans med Richard Persson, Staffan Ekelund och Ake Persson
utgor valberedning.

Ovrigt

Arsredovisning och revisionsberattelse samt évrigt beslutsunderlag halls tillgangligt pa
bolagets kontor med adress VBG GROUP AB, Box 1216, 462 28 Vanersborg minst

tva veckor fore stdimman och sands till de aktiedgare som sa dnskar och uppger sin
postadress.

Vénersborg i april 2008
Styrelsen i VBG GROUP AB (publ)



